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003- EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 005/2024. 

 

I. A Prefeitura do Município de Guarantã do Norte, Estado de Mato Grosso, tendo em vista o Processo Seletivo 

Simplificado nº 005/2024, CONVOCA pelo presente edital as (os) candidatas (os) aprovadas (os) para o 

preenchimento das vagas abaixo relacionadas: 

 

Processo Seletivo Simplificado n° 005/2024 

 

Prova dia 14/01/2025 

 
 

MOTORISTA ESCOLAR CATEGORIA D 

Posição Nº INSC CANDIDATO CPF Parcial Nota 

final 

Situação final 

24  4566  EDUARDA REBEQUI DO COUTO  ***.581.951-** 79.000 Cadastro 

Reserva 

25  4525  EGUINALDO VIEIRA ROSA  ***.380.841-** 78.000 Cadastro 

Reserva 

26  4522  WALACE DIAS DE ARAUJO  ***.571.101-** 78.000 Cadastro 

Reserva 

 

Zona Urbana Pedagogia   

 

Posição 

Nº INSC CANDIDATO CPF Parcial Nota 

final 

Situação final 

133  4237  JANAINA COSTA ARCEBISPO ROSSETI  ***.711.121-

** 

75.000 Cadastro 

Reserva 

134  4457  JUCIMEIRE DE BARROS SOUSA DIAS  ***.465.381-

** 

75.000 Cadastro 

Reserva 

135  4445  MARISA SCHEMMER WILGES  ***.483.401-

** 

75.000 Cadastro 

Reserva 

136  4276  JOSILAINE PIRES DE MELO  ***.445.611-

** 

75.000 Cadastro 

Reserva 

137  4227  SAMARA CONCEIÇÃO PEREIRA  ***.704.961-

** 

75.000 Cadastro 

Reserva 

138  4911  JAINE FEDATTO CALINOWSKI 

MAGALHÃES 

 ***.700.521-

** 

75.000 Cadastro 

Reserva 

139  4905  CLEONICE MARIA DE LIMA BATTISTI  ***.486.551-

** 

74.000 Cadastro 

Reserva 

140  4356  MARIA DE DEUS SOUSA DE OLIVEIRA  ***.904.353-

** 

74.000 Cadastro 

Reserva 

141  4526  ELIANA RODRIGUES DA SILVA LOPES  ***.770.992-

** 

74.000 Cadastro 

Reserva 

142  4266  JULIANE RONSKA  ***.342.712-

** 

74.000 Cadastro 

Reserva 
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143  4520  ELAINE CONCEIÇAO PEREIRA  ***.235.591-

** 

74.000 Cadastro 

Reserva 

144  4483  ELIZABETH ALVES DE ARAÚJO DA 

SILVA 

 ***.334.681-

** 

74.000 Cadastro 

Reserva 

145  4267  HEYD LINS TAUFFER DE LIMA  ***.425.521-

** 

74.000 Cadastro 

Reserva 

146  4359  ELIOMAR PEREIRA LEITE  ***.553.401-

** 

73.000 Cadastro 

Reserva 

147  4324  ELIANE CECILIA RAYEL GOMES  ***.217.410-

** 

73.000 Cadastro 

Reserva 

148  4218  LUCIENE DA SILVA VERAS  ***.780.381-

** 

73.000 Cadastro 

Reserva 

149  4980  KATIA CARINE SANTANA PARENTE  ***.202.211-

** 

73.000 Cadastro 

Reserva 

150  4688  KEVILYN TEREZA VIEIRA CAMARGO  ***.682.412-

** 

73.000 Cadastro 

Reserva 

151  4235  JUSSILENE BROCARDO  ***.366.101-

** 

73.000 Cadastro 

Reserva 

152  4653  ANA KELI DA SILVA  ***.057.451-

** 

73.000 Cadastro 

Reserva 

153  4196  JANE FRANCO DE ANDRADE  ***.310.001-

** 

72.000 Cadastro 

Reserva 

154  4213  LUCILENE PEREIRA CUNHA  ***.644.671-

** 

72.000 Cadastro 

Reserva 

 

Nível Superior Lic. Ciências - Zona Rural - Zona Rural 

 

Posição 

Nº INSC CANDIDATO CPF Parcial Nota 

final 

Situação final 

2  4995  RAYCHSON DE OLIVEIRA FERREIRA  ***.748.351-** 88.000 Cadastro 

Reserva 

3  5011  THAMIRES BARBOSA DE PAULA DOS 

SANTOS 

 ***.795.831-** 86.000 Cadastro 

Reserva 

4  4928  FRANCILENE LOPES MORAIS  ***.790.011-** 85.000 Cadastro 

Reserva 

 

Nível Superior Lic. Ed. Física - Zona Rural 

Posição Nº INSC CANDIDATO CPF Parcial Nota 

final 

Situação final 

1  4478  ANDERSON APARECIDO GARCIA DE 

MATTOS 

 ***.243.281-** 89.000 Cadastro 

Reserva 

2  4410  ROMARIO ADJALAN DOS SANTOS 

MEDEIROS 

 ***.862.281-** 77.000 Cadastro 

Reserva 
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Nível Superior Lic. Ed. Física - Zona Urbana 

Posição Nº INSC CANDIDATO CPF Parcial Nota 

final 

Situação final 

1  4577  RENIVON DO AMARAL DA SILVA  ***.551.621-** 81.000 Cadastro 

Reserva 

2  4744  CRISCIELI REIS DA SILVA BARBOSA  ***.148.601-** 80.000 Cadastro 

Reserva 

3  4916  TIÉLY RODRIGUES DE SOUZA  ***.004.511-** 78.000 Cadastro 

Reserva 

4  4163  MAYARA DA SILVA SOARES  ***.007.271-** 75.000 Cadastro 

Reserva 

5  4889  CLAUDIANE APARECIDA SQUENA  ***.045.271-** 67.000 Cadastro 

Reserva 

6  4205  AMANDA REBELATTO COLLE  ***.107.691-** 67.000 Cadastro 

Reserva 

7  4867  JOAO CLEITON DA SILVA FEREIRA 

LIMA 

 ***.288.211-** 67.000 Cadastro 

Reserva 

 

Nível Superior Lic. Inglês e/ou Lic. Letras com habilitação em Inglês - Zona Urbana 

 

Posição 

Nº INSC CANDIDATO CPF Parcial Nota 

final 

Situação final 

1  4536  ADRIANA DE OLIVEIRA  ***.971.201-** 97.000 Aprovado 

2  4599  NERCI CHIMENES MALAVAZI  ***.764.548-** 91.000 Aprovado 

 

Nível Superior Lic. Letras - Zona Rural 

 

Posição 

Nº INSC CANDIDATO CPF Parcial Nota 

final 

Situação final 

5  4976  TAMARIS NOSLEI BECHLIN  ***.915.741-** 75.000 Cadastro 

Reserva 

6  4586  MIRIAN GRACES DA SILVA  ***.257.911-** 74.000 Cadastro 

Reserva 

 

Nível Superior Lic. Matemática - Zona Rural 

Posição Nº INSC CANDIDATO CPF Parcial Nota 

final 

Situação final 

4  4758  LOSAMÍ TERESINHA DIAS DA SILVA  ***.984.522-** 81.000 Cadastro 

Reserva 
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II. As (os) candidatas (os) convocadas (os) terão um prazo máximo de 02 (dois) dias uteis a contar de 31/01/2025, para 

tomar posse no referido cargo conforme edital. Os candidatos (as) deverão apresentar-se no Departamento de Recursos 

Humanos dentro do prazo estipulado, munidos dos seguintes documentos: 

 

- Cópias legíveis autenticadas ou acompanhadas de originais: 

(  ) Certidão de Nascimento ou Casamento ( se casado  trazer CPF do conjugue)(AUTENTICADA/ORIGINAL) 

(  ) Certidão de Nascimento do filho e CPF (menores de 14 anos) 

(  ) Declaração de Freqüência dos filhos na Escola (menores de 14 anos) 

(  ) Carteira de vacinação dos filhos (menores de 05 anos) 

(  ) Carteira de Identidade ( RG) (AUTENTICADA/ORIGINAL) 

(  ) Cadastro de Pessoa Física (CPF) ( atualizado e recadastrado) (AUTENTICADA/ORIGINAL) 

(  ) Título de Eleitor (AUTENTICADA/ORIGINAL) 

(  ) Comprovante de quitação com a Justiça Eleitoral (das duas ultimas eleições) 

(  ) Reservista ( se for do sexo masculino) (AUTENTICADA/ORIGINAL)  

(  ) Carteira de trabalho – CTPS (FISICA OU DIGITAL) 

(  ) PIS/PASEP 

(  ) Certidão fornecida por cartório da residência do candidato, comprovando não ter sofrido condenação criminal 

transitada em julgado, de ações cíveis e criminais. 

(  ) Comprovante de Escolaridade ( histórico escolar) (AUTENTICADA/ORIGINAL) 

(  ) Diploma/Certificado e ou Declaração de Conclusão de Curso com Colação de Grau. (CÓPIA AUTENTICADA E 

EM CASO DE DECLARAÇÃO A MESMA DEVERÁ CONSTAR DATA DE COLAÇÃO DE GRAU, SENDO A 

MESMA ANTERIOR A DATA DA CONVOCAÇÃO). 

(  ) 01 fotos 3x4 (recente) 

(  ) Atestado Médico 

(  ) Comprovante de Residência (atualizado) (nome do titular/ cônjuge /Pai /Mãe ) 

(  ) Declaração de Bens ou copia da declaração de Imposto de Renda 

(  ) Conta Salário Banco do SANTANDER  

(  ) Carteira de Motorista                                                             

(  ) CPF dos Pais.( se falecido trazer certidão de óbito) 

(  ) DECLARAÇAO DE NÃO ACUMULO DE CARGO 

(   ) Declaração que responde ou não a inquérito policial e a processo administrativo disciplinar; 

(    )Declaração que não foi demitido por justa causa e a bem do serviço público, no período de 10 (dez) anos, na 

esfera federal, estadual e municipal 
Os candidatos convocados para o cargo de Professor de Educação Física deverão apresentar obrigatoriamente no ato da 

contratação, além das demais exigências, o registro no CREF (Conselho Regional de Educação Física).  

 O candidato convocado para o cargo de Nutricionista, deverá apresentar obrigatoriamente no ato da contratação, além das demais 

exigências, o registro no CRN (Conselho Regional de Nutricionistas). 

Motorista do Transporte Escolar + CNH “D” + Curso de Transporte Escolar + Exame toxicológico  

OBSERVAÇÃO: CARO SERVIDOR VOCÊ TERÀ O PRAZO DE 48 HORAS PARA ENTREGAR TODA A 

DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA. 
 

                               Guarantã do Norte/MT, 31 de janeiro de 2025.  

  

 

 

ALBERTO MÁRCIO GONÇALVES 

PREFEITO MUNICIPAL 
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Registrada nesta Secretaria; 

Afixada no Mural do Paço Municipal;  

Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 31/01/2025, disponível no Link: 

<https://www.guarantadonorte.mt.gov.br/Publicacoes/Teste seletivo/>; Publicado 

no Diário Oficial Municipal, disponível no Link: 

https://diariooficial.guarantadonorte.mt.gov.br/publicacoes/. 

NP N° 0313/2025. 

 

 

 

CARLOS ALEXANDRE DOS SANTOS 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL 


