Estado de Mato Grosso
MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE
GOVERNO MUNICIPAL 2025/2028
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULACAO INSTITUCIONAL
Rua das Oliveiras, 135 — CPAG — B. Jardim Vitoria

PORTARIA N°1947/2025 DE 16/12/2025.

“DISPOE SOBRE A CEDENCIA DE SERVIDORA COM CARGO
EFETIVO DE PROFESSORA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
ALBERTO MARCIO GONCALVES, PREFEITO MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA
PRESENTE PORTARIA,

RESOLVE:

ARTIGO 1° CEDER, a Sra. ANDREIA DA SILVA, maior, portadora do
RG N° 2210***-* SSP/MT e CPF N° *** 298.751-** e Matricula N° 4952-1, servidora efetiva ocupante
do cargo de PROFESSORA COM LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM
HABILITACAO EM EDUCACAO INFANTIL, lotada na Secretaria Municipal de Educaco,
Cultura e Desporto , residente nesta cidade e municipio de Guarantd do Norte, nos exatos Termos do
Artigo 119, Paragrafo Unico, Inciso |, da Lei Complementar n° 187/2011 — Plano de Carreira dos
Profissionais da Educacdo Bésica do Municipio Guarantd do Norte/MT, para prestar suas atividades
no Municipio de Varzea Grande/MT.

ARTIGO 2° O o6nus pelo pagamento da remuneragdo mensal e dos

consequentes encargos decorrentes desta cessao ficara sob responsabilidade do CEDENTE.

ARTIGO 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo

seus efeitos para 01 de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢es em contrario.

Secretaria Municipal de Governo e Articulacdo Institucional, aos 16

(dezesseis) dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco.

ALBERTO MARCIO GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria;

Afixada no Mural do Pa¢o Municipal;

Publicada no site da Prefeitura Municipal, em 16/12/2025, disponivel no Link:
<https://www.guarantadonorte.mt.gov.br/Publicacoes/Portarias/>; e Publicada
no Diério Oficial Municipal, disponivel no Link:
https://diariooficial.guarantadonorte.mt.gov.br/publicacoes/.

NP n° 2206/2025.

FABIANE MARIA MOROZINI B
SECRETARIA MUNICIPAL INTERINA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL



