INSTRUCAO NORMATIVA N° 05/2026

Contagem de pontos para atribuicdo de aulas e fungdes
para o ano letivo de 2027

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO DE GUARANTA DO
NORTE/MT, no exercicio das atribui¢6es que Ihe confere
o art. 70, paragrafo Unico, incisos | e Il, da Lei Organica
do Municipio e no &mbito da organizagéo administrativa
estabelecida pela Lei Complementar Municipal n°
216/2014, considerando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
previstos no art. 37, caput, e o principio da valorizacéo dos
profissionais da educacdo escolar previsto no art. 206,
inciso V, da Constituicdo Federal; os arts. 11, incisos | e
I11, e 67 da Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de
1996; e, especialmente, o art. 149 da Lei Complementar
Municipal n® 187, de 9 de junho de 2011, que dispde sobre
a elaboracdo, por comissdo, das normativas e portarias
destinadas & organizacdo e sistematizagdo dos processos
de atribuicdo de aulas de cada ano letivo; e os arts. 7°,
inciso III, alineas “a” ¢ “b”, §§ 2° e 3°, 13 ¢ 29 da Lei
Complementar Municipal n° 081, de 9 de dezembro de
2004, estabelecem a pontuagdo por tempo de nomeacéo e
de lotacdo na unidade escolar, disciplinam dedugdes por
afastamento e atribuem a Instrucdo Normativa a defini¢do
das datas e etapas do processo;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar o
processo de contagem de pontos para atribuicdo de classes
e/ou aulas e o regime de jornada de trabalho para o ano
letivo de 2027, no &mbito das unidades escolares e creches
da rede municipal de ensino,

RESOLVE:

DA CONTAGEM DE PONTOS

Art. 1°. A contagem de pontos sera realizada
anualmente por Comisséo.

Art. 2°. A Comissdo de contagem de pontos nas
unidades escolares e Centros Municipais de Educacdo
Infantil (CMEISs) serd composta por:

| — Diretor, onde houver;

Il — Secretario(a) escolar, onde houver;

I11 — Coordenador Pedag6gico da unidade de ensino

ou Articulador;

IV — 1 (um) professor efetivo;

V — 1 (um) profissional efetivo do apoio.

§ 1° Compete & Comissdo contar os pontos dos
profissionais efetivos de cada unidade escolar.

§ 2°. A Comisséo Escolar registrara, em livro de atas
da unidade de ensino, o processo democratico de escolha
dos seus integrantes.

ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE GUARAN'[A DO NORTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

§ 3° Apds o periodo de contagem, as escolas
encaminhardo cdpia da ficha de contagem de pontos de
todos os profissionais a Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Desporto (SMECD).

Art. 3° A contagem dos professores efetivos sera
realizada conforme o quadro abaixo:

Profissionais Periodo Local

Professores 01 Unidade de ensino em

e
efetivos 02/12/202¢ 44€ O professor for
efetivo

Art. 4° A contagem dos professores do quadro da
SMECD e dos profissionais cedidos sera realizada pela
equipe da Secretaria, na propria SMECD, conforme o
cronograma abaixo:

Grupo Periodo e horario Local
Unidades

urbanas -

professores do 01 e 02/12/2026

quadro da 07:00 as 11:00 e das SMECD
SMECD e 13:00as17:00

profissionais

cedidos

Unidades do

campo — escolas 30/11/2026 a

constantes  da 04/12/2026

relacdo oficial da 07:00 as 11:00 e das
SMECD  para 13:00&s17:00

2027

SMECD

§ 1°. Para fins de contagem, o tempo de nomeacao
sera apurado desde a data da portaria de nomeacdo,
conforme o art. 7° inciso III, alinea “a”, da Lei
Complementar Municipal n°® 081/2004. Para o critério de
lotagdo na unidade escolar, 0 marco temporal serd 2005,
primeiro ano civil completo posterior a entrada em vigor
da Lei Complementar Municipal n°® 081, em 9 de
dezembro de 2004, nos termos do art. 29, respeitada a data
de inicio da lotacdo quando posterior. A data-base para
ambos os critérios serd 02 de dezembro de 2026. A
pontuacao sera de 2 (dois) pontos por ano, conforme o art.
7°, inciso III, alineas “a” e “b”, da mesma Lei
Complementar. Os periodos inferiores a um ano serdo
apurados proporcionalmente aos dias computaveis,
conforme a tabela abaixo.

Periodo computavel Pontuacao

1 ano completo 2 pontos
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Periodo computéavel Pontuacéo

Proporcional aos dias
computaveis: 2 x
dias + 365 ou 366,
conforme o ano civil
correspondente.
Arredondamento
final para duas casas
decimais.

Periodo inferior a 1 ano

§ 20, Caberd a SMECD realizar a contagem de pontos
dos professores do quadro da Secretaria e das escolas do
campo, bem como organizar as pastas dos profissionais
abrangidos por esta Instrugéo.

§ 3°. O profissional que ndo puder estar presente por
estar em gozo de licenca-prémio, férias ou atestado
médico devera nomear procurador mediante:

a) procuracdo com assinatura reconhecida em cartério;
ou

b) assinatura eletrdnica GOV.BR nivel prata ou ouro, nos
termos da legislagdo vigente.

§ 4° Caso o profissional ndo compareca nos dias
estipulados no cronograma do caput para a contagem de
pontos nem se faca representar nos termos do 8§ 3° a
contagem, quando realizada posteriormente, devera
ocorrer na SMECD, considerando-se apenas o tempo de
efetivacdo na rede municipal e, havendo empate, a idade.

8§ 5°. A publicagdo parcial, a interposic¢éo de recursos,
a divulgacéo do resultado final e o encaminhamento das
fichas obedecerdo ao seguinte cronograma:

Etapa Data e horario Local
Publicacdo Unl_dades de
arcial da R ensino €
P 04/12/2026 as 17h  SMECD,
contagem de

conforme o
pontos

grupo

Unidade de

07/12/2026, das 07h ensino ou

Interposicdo  de as 11h e das 13h as SMECD,

recursos

17h conforme o
grupo
_ Unidades de
e
¢ SMECD
Envio da
classificagéo 08/12/2026 SMECD

final e das fichas
a SMECD
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8§ 6°. As unidades escolares e 0s CMEIs encaminhardo
a SMECD a classificacdo final e cépia das fichas de
contagem por memorando até 08/12/2026.

DOS CRITERIOS DA CONTAGEM DE
PONTOS

Art. 5° Cada escola municipal, CMEI e a SMECD
providenciardo pasta individual dos professores efetivos,
contendo:

a) ficha de contagem de pontos;

b) cdpia da portaria de nomeacéo;

c) copia dos documentos pessoais;

d) cépias dos diplomas de graduacdo e de

especializacdo e/ou mestrado, quando houver;

e) certificados de atualizagdo pedagdgica referentes

ao periodo de janeiro de 2022 a dezembro de 2026.

Art. 6°. A Comissao realizard a contagem de pontos
com base nos critérios abaixo:

| — Formacdo e titulagdo, computando-se somente a

maior formacdo apresentada, sem acumulagdo entre

niveis:
Formacao concluida Pontuacéo
Magistério 5 pontos
Licenciatura plena 20 pontos
Especializac¢o lato sensu 25 pontos
Mestrado 30 pontos
Doutorado 35 pontos

Il — Tempo de servico no magistério publico

municipal em Guarantd do Norte/MT:

a) 2 (dois) pontos por ano de efetivacdo, apurado
desde a data da portaria de nomeacdo, conforme o art. 7°,
inciso III, alinea “a”, da Lei Complementar Municipal n°
081, de 9 de dezembro de 2004.

b) 2 (dois) pontos por ano de lotagcdo na unidade
escolar, computados a partir de 2005, primeiro ano civil
completo posterior a entrada em vigor da Lei
Complementar Municipal n® 081/2004, conforme os arts.
7°, inciso III, alinea “b”, ¢ 29 da mesma Lei.Para esta
alinea, serdo deduzidos, na forma do art. 7°, § 3°, alinea
“b”, da Lei Complementar Municipal n® 081/2004, os
pontos correspondentes aos periodos em que o
profissional, embora formalmente lotado na unidade
escolar, estiver cedido, mediante ato oficial especifico, a
6rgéo ou setor da Administracdo Municipal ndo vinculado
a4 SMECD e situado fora da area educacional, sem exercer
suas funcBes na unidade escolar. A deducdo serd
proporcional ao periodo, observada a conversao de tempo
prevista no § 1° do art. 4°, com arredondamento final para
duas casas decimais. A deducéo incidira exclusivamente
sobre a pontuacdo desta alinea e ndo reduzira os pontos de
tempo de efetivacdo na rede municipal previstos na alinea

[T9%T)

a” nem os demais critérios de pontuagao.
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Il — Assiduidade dos professores da Educagdo
Infantil ao 9° ano:
a) 2 (dois) pontos ao profissional que, durante o ano
letivo de 2026, ndo tiver faltas injustificadas, atrasos
superiores a 10 minutos ou saidas antes do término do
expediente sem justificativa, nem tiver solicitado
substituto para fins particulares;
b) 2 (dois) pontos ao profissional que, durante o0 ano
letivo de 2026, entregar os diarios, relatdrios
avaliativos, planos de aula e demais documentos
pedagdgicos dentro dos prazos estabelecidos pela
unidade escolar.
IV — Atualizacdo na éarea de atuacdo/educacional:
a) 5 (cinco) pontos pela participagdo no Projeto de
Formacéo Continuada Sala do Educador ofertado pela
SMECD em 2026, desde que comprovada frequéncia
minima de 75%;
b) 1 (um) ponto a cada 40 (quarenta) horas de cursos
de formacdo continuada realizados na area da
educacdo que contemplem conhecimentos didatico-
curriculares e de politicas educacionais, até o limite
méximo de 10 (dez) pontos, considerando-se cursos
concluidos entre janeiro de 2022 e dezembro de 2026.
§ 1° A pontuacdo do critério de assiduidade dos
professores efetivos que exercam atividades fora da
unidade escolar sera avaliada pela chefia imediata,
considerando o exercicio cotidiano de suas fungdes, nos
seguintes casos:
a) Profissional da Educacdo Béasica Municipal efetivo
no cargo de professor que exerc¢a a funcao de Assessor
de Educacdo, conforme art. 3° inciso I, da Lei
Complementar n° 187/2011;
b) professor efetivo que exerca a funcéo de diretor ou
coordenador de CMEI ou Escola do Campo;
c) professor efetivo cedido, com ou sem vencimentos,
nos termos do art. 59, inciso VI, da Lei Complementar
Municipal n° 187/2011, cuja assiduidade sera
informada a SMECD pela chefia imediata do 6rgédo
ou entidade em que estiver em exercicio;
d) professor efetivo em licenga para desempenho de
mandato classista, prevista no art. 100, inciso XIII, ou
cedido para exercer atividade em entidade sindical de
classe, nos termos do art. 119, paragrafo Unico, inciso
I1, ambos da Lei Complementar n® 187/2011;
Art. 7° Para a pontuacdo por cursos de formacéo
continuada prevista no art. 6°, inciso IV, alinea “b”:
a) para cursos on-line realizados em instituicdes
privadas, sera considerada carga horaria maxima de
80 (oitenta) horas por curso;
b) para cursos on-line realizados em instituicdes
publicas, sera considerada a carga horaria integral;
c) ndo serdo aceitas declaracfes de capacitacdo ou
formacao, exceto as emitidas por institui¢fes publicas
federais ou estaduais.
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Art. 8°. O professor efetivo lotado em unidade escolar
que, com autorizacdo do Municipio, preste servicos em
outro setor exclusivamente vinculado & SMECD, bem
como o professor cedido a outro ente federativo para
atuar na area educacional, terd a contagem de pontos
realizada conforme os critérios desta Instrucdo
Normativa, observado o art. 7°, 8§ 2° da Lei
Complementar Municipal n° 081/2004 e o disposto no
art. 6°, inciso II, alinea “b”, quanto ao tempo de lotagdo
na unidade escolar e, quanto a assiduidade, a regra
prevista no art. 6°, § 1°, alinea “c”.

Art. 9°. Ao professor efetivo que retornar do
afastamento do exercicio do cargo para tratar de interesse
particular, nos termos dos arts. 100, inciso VI, e 114 da
Lei Complementar Municipal n° 187/2011, serdo
atribuidas aulas nas turmas disponiveis no quadro da
SMECD, observada a classificacéo aplicavel.

Art. 10. Em caso de empate na classificagdo, serdo
observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) maior graduacéo;

b) maior tempo de servi¢o prestado na unidade escolar;
€) maior tempo de servico prestado no Municipio;

d) assiduidade;

€) maior idade.

Art. 11. Os pedidos de remogéo, reducéo e retorno de
carga horaria serdo protocolados na SMECD conforme o
cronograma abaixo:

Pedido Data Local
o T o
ganorira. oafiazozs - SMECD
s € 30111/2026 2 suEch

.. 04/12/2026
carga horéria

§ 1°. Os pedidos de remocao, redugdo e retorno de
carga horéria deverdo ser apresentados em duas vias para
protocolo.

§ 2°. A reducdo de carga horéria fora da data prevista
na tabela deste artigo somente serd permitida se, ap6s ou
durante a atribuicdo, o profissional ndo tiver
compatibilidade para cumprir a jornada de 30 horas.

§ 3°. Da contagem de pontos para atribui¢éo de aulas
ao profissional removido serdo deduzidos os pontos
referentes a lotagdo na unidade escolar.

8§ 4°, Os pedidos de remocéo, redugdo ou retorno de
carga horaria serdo avaliados a luz do interesse publico, da
necessidade pedagogica da rede e da disponibilidade de
vagas, podendo ser indeferidos mediante justificativa
formal.
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Art. 12. Os professores remanescentes utilizardo,
para efeito de classificacdo, a pontuacdo consolidada na
unidade de origem, desde que ndo haja modificacdo
substancial da estrutura escolar ou reorganizacdo
administrativa realizada pela SMECD.

§ 1° Em caso de reorganizacdo, fusdo,
desmembramento ou extin¢do de turmas ou unidades, a
SMECD podera, mediante justificativa, estabelecer novos
critérios de classificacdo, preservando a equidade entre os
profissionais.

§ 2°. O professor que tiver reduzido a carga horaria
ndo podera, em nenhuma hipdtese, realizar servi¢os
extraordindrios e receber horas extras, conforme o § 2° do
art. 56 da Lei Complementar n® 187/2011.

Art. 13. O retorno da carga horaria solicitada sera
processado somente apds a atribuicdo do quadro da
SMECD e apenas se restarem turmas abertas.

Art. 14. Os casos omissos serdo solucionados pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto,
observado o objeto desta Instrucéo.

Art. 15. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

Guaranta do Norte — MT, de de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO
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