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PROCESSO SELETIVO PUBLICO

EDITAL DE ABERTURA N°001/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE/MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE)

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE, Estado de Mato Grosso, Senhor
ALBERTO MARCIO GONCALVES, no uso de suas atribuicdes legais, em observancia ao
disposto no art. 37, incisos I, 1l e IX, e no art. 198, §8 4°a 6°, da Constituicdo Federal (incluidos
pelas Emendas Constitucionais n® 51/2006 e n® 120/2022); na Lei Federal n°® 11.350, de 05 de
outubro de 2006, e suas alterac6es; no art. 129 da Constitui¢do do Estado de Mato Grosso; na
Lei Organica do Municipio; na Lei Complementar Municipal n°® 101, de 20 de dezembro de
2005 (Estatuto do Servidor Publico Municipal); na Lei Complementar Municipal n® 322, de
23 de dezembro de 2022; e na Portaria n® 1275/2026, de 05 de novembro de 2026, que constitui
a Comissdo Organizadora do certame, TORNA PUBLICA a abertura das inscricdes e
estabelece as normas para a realizacdo do Processo Seletivo Publico n® 001/2026, destinado
ao provimento de vagas e a formacdo de cadastro de reserva para os cargos de Agente
Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE) da Secretaria
Municipal de Saude, que sera regido por este Edital e seus Anexos, sob a organizacdo e
execucdo da AIGLE SOLUCOES INTEGRADAS (SBNO Servigos de Consultoria e
Assessoria Especializada Ltda. — CNPJ n° 46.080.510/0001-17), contratada por meio do
Pregdo Eletronico n° 48/2026 (Processo Administrativo n° 188/2026).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital, por seus Anexos e por eventuais Editais
Complementares, retificagcdes, comunicados e avisos oficiais, e executado pela AIGLE SOLUCOES
INTEGRADAS, doravante denominada organizadora, sob o acompanhamento e a fiscalizacdo da
Comissao Organizadora instituida pela Portaria n°® 1275/2026, de 05 de novembro de 2026.

1.2. O certame destina-se a selecéo de candidatos para os cargos de Agente Comunitario de Salde
e Agente de Combate as Endemias, para atuacdo nas unidades e areas da Secretaria Municipal de
Saulde, conforme quadro de vagas do Anexo |.

1.3. O Processo Seletivo Publico compreendera duas etapas: 12 Etapa — Prova Objetiva, de carater
eliminatério e classificatério; e 22 Etapa — Curso Introdutério de Formacéao Inicial, com carga
horaria minima de 40 (quarenta) horas, de carater eliminatério, nos termos dos arts. 6°, inciso Il, e
7°, inciso |, da Lei Federal n® 11.350/2006.

1.4. O prazo de validade do Processo Seletivo Publico sera de 01 (um) ano, contado da data de
publicacdo da homologacao do Resultado Final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo, a critério da Administracao.

1.5. Todos os atos do certame serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Guaranta do Norte (https://diariooficial.guarantadonorte.mt.gov.br), no sitio eletrénico da Prefeitura
(www.guarantadonorte.mt.gov.br) e no sitio eletrdnico da organizadora (aigle.selecao.net.br),
sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacées.

1.6. Nao serdo prestadas, por telefone, informacdes sobre datas, locais e horarios de provas,
resultados ou classificacdo. A organizadora prestara atendimento ao candidato pela Central de
Atendimento (65) 9 8156-0178, pelo e-mail aiglebrasil@gmail.com e pelo "Fale Conosco" do sitio
eletrénico do certame, em dias Uteis, das 08h00 as 17h00 (horéario de MT).

1.7. Para todos os fins deste Edital, sera considerado o horario oficial de Mato Grosso (horario
local de Guaranta do Norte/MT).
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1.8. As datas constantes do Cronograma (Anexo Il) sdo provaveis e poderdo ser alteradas por
necessidade ou conveniéncia da Administragcao, mediante Edital Complementar.

1.9. Integram este Edital os seguintes Anexos: Anexo | — Quadro de Vagas, Requisitos, Carga
Horéaria e Vencimento; Anexo Il — Cronograma do Certame; Anexo Il — Conteudo Programético;
Anexo IV — Atribuicdes dos Cargos e Areas de Atuacéo; Anexo V — Modelo de Laudo Médico (PcD);
Anexo VI — Declaragdo de Hipossuficiéncia (Isencéo); Anexo VIl — Declaracéo de Residéncia na
Area de Atuacéio (ACS).

1.10. Qualquer cidadédo podera impugnar este Edital, de forma fundamentada, no prazo previsto no
Anexo I, por meio do formulario disponivel no sitio eletrénico do certame.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS, DO VENCIMENTO E DO REGIME JURIDICO

2.1. Sao oferecidas 7 (sete) vagas imediatas e 14 (catorze) vagas de cadastro de reserva, assim
distribuidas: Agente Comunitario de Saude — 06 vagas e 10 de cadastro de reserva, distribuidas por
Unidade Basica de Saude (UBS); Agente de Combate as Endemias — 01 vaga e 04 de cadastro de
reserva, para a Area Urbana, conforme o Anexo |.

2.2. A carga horaria dos cargos é de 40 (quarenta) horas semanais, integralmente dedicadas as
acOes e servicos de promocdo da salde, vigilancia epidemiolégica e ambiental e combate a
endemias, nos termos do art. 9°-A da Lei Federal n° 11.350/2006.

2.3. O vencimento inicial é de R$ 3.242,00 mensais, correspondente ao piso salarial nacional de 02
(dois) salarios minimos de que trata o art. 198, § 9°, da Constituicdo Federal, acrescido das
vantagens previstas na legislacdo municipal.

2.4. Os candidatos nomeados serdo regidos pelo regime juridico estatutario, nos termos da Lei
Complementar Municipal n® 101/2005 e da Lei Federal n°® 11.350/2006, vinculando-se ao Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio — PREVIGUAR.

2.5. Para o cargo de Agente Comunitario de Saude, o candidato dever4, no ato da inscri¢do, optar

por uma Unica UBS/area de atuacao, devendo residir na area da comunidade em que ira atuar

desde a data de publicagcdo deste Edital (10/11/2026), conforme o art. 6°, inciso |, da Lei Federal

n° 11.350/2006. A classificac@o dos candidatos a ACS sera feita separadamente por UBS/area de

atuacao.
2.5.1. No ato da inscricao, o candidato declarara, sob sua inteira responsabilidade, que reside na
area de abrangéncia da UBS escolhida, devendo certificar-se disso por conta prépria, e devera
apresentar comprovante de endereco. Caso resida em imoével alugado, devera apresentar
cOpia do contrato de locagao.
2.5.2. No ato da convocacdo para a posse, o candidato aprovado e convocado devera
apresentar a Declaracdo de Residéncia na Area de Atuacgio (Anexo VIl), acompanhada de
documentos iddneos (conta de agua, energia elétrica, telefone, contrato de locagéo ou similar).
Nessa fase, a Secretaria Municipal de Saude realizara as diligéncias necessarias para fiscalizar
e validar se o candidato reside no local desde a data de publicagédo deste Edital (10/11/2026).
2.5.3. A ndo comprovacdo da residéncia na forma do item 2.5.2 implicara a eliminacdo do
candidato, convocando-se o proximo classificado da mesma UBS/area de atuacéo.

2.6. As areas de abrangéncia de cada UBS serao as definidas pela Secretaria Municipal de Saude,

conforme territorializagdo vigente. A relagdo dos bairros e localidades de abrangéncia podera ser
consultada na Secretaria Municipal de Salde ou na UBS de residéncia.

2.7. A aprovacao no certame dentro do nimero de cadastro de reserva, ou além dele, gera apenas
expectativa de direito @ nomeacgdo, que obedecerd a ordem de classificacdo, a necessidade da
Administracdo e aos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo
Pudblico, em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, desde que as atribuigcbes do cargo
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sejam compativeis com a deficiéncia, nos termos da Lei Federal n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia) e do art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal.

3.2. Ficareservado as pessoas com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas de
cada cargo que vierem a ser providas durante o prazo de validade do certame. Como o numero de
vagas imediatas por cargo e area de atuacdo € inferior a 05 (cinco), a aplicacdo desse percentual
ndo gera vaga imediata reservada; por isso, a 5% (quinta), a 212 (vigésima primeira) e a 412
(quadragésima primeira) nomeacdes de cada cargo serdo destinadas a candidato com deficiéncia
aprovado, observada, para o cargo de ACS, a UBS/area de atuacdo em que se inscreveu.

3.3. O candidato que desejar concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia devera declara-la no
ato da inscri¢do e enviar, pela Area do Candidato em aigle.selecao.net.br, no prazo do Anexo |l
laudo médico em formato PDF, emitido nos Ultimos 12 (doze) meses, com a espécie e o0 grau da
deficiéncia, a respectiva CID e a provavel causa, conforme modelo do Anexo V.

3.4. O candidato que ndo enviar o laudo no prazo, ou cujo laudo néo atenda ao item 3.3, concorrera
apenas as vagas de ampla concorréncia.

3.5. O candidato com deficiéncia aprovado figurara na lista de classificacdo geral e em lista
especifica. Quando convocado, sera submetido a avaliacdo de equipe multiprofissional designada
pelo Municipio, que verificara a qualificacdo da deficiéncia e a compatibilidade com as atribui¢cdes do
cargo.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no sitio eletrbnico
aigle.selecao.net.br, no periodo previsto no Anexo I, mediante preenchimento do requerimento de
inscricdo e pagamento da taxa por meio de boleto bancério.

4.2. O valor da taxa de inscricdo é de R$ 70,00 (setenta reais) para todos os cargos.

4.3. O boleto bancario para pagamento da taxa de inscri¢cdo serd emitido exclusivamente pelo sitio
eletrénico da organizadora, no ato da inscricéo.

4.4. Para se inscrever, o candidato devera:

4.4.1. acessar o sitio aigle.selecao.net.br, ler integralmente este Edital e criar seu cadastro na
Area do Candidato, identificando-se pelo CPF;

4.4.2. selecionar o cargo e, no caso de ACS, a UBS/area de atuacéo pretendida, anexando o
comprovante de endereco ou, se o imével for alugado, a cépia do contrato de locacao, conforme
oitem 2.5.1;

4.4.3. informar, quando for o caso, a condi¢do de pessoa com deficiéncia e/ou a necessidade de
atendimento especial;

4.4.4., emitir o boleto bancario e efetuar o pagamento até a data de vencimento prevista no Anexo
I, observado o horario bancério.

ATENCAO: a inscricdo somente ser4 efetivada apds a confirmac&o, pela instituicéio bancéaria, do pagamento
do boleto até a data de vencimento, ou apés o deferimento do pedido de isencdo. Nao serdo aceitos
pagamentos por depdsito, transferéncia, PIX para chave diversa da constante do boleto, agendamento nédo
compensado ou pagamento apds o vencimento.

4.5. O candidato podera se inscrever para um Unico cargo e, no caso de ACS, para uma Unica
UBS/area de atuacdo. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, prevalecera a de data e
horario mais recentes, sendo as demais canceladas.

4.6. Nao sera admitida inscricdo condicional, extemporanea ou por via postal, fax ou correio
eletrdnico, nem a alteracdo do cargo ou da UBS ap0s a efetivacdo da inscricao.

4.7. O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo em caso de cancelamento ou suspenséo
do certame, exclusdo do cargo, pagamento em duplicidade ou fora do prazo, hipteses em que a
restituicao sera processada mediante requerimento do candidato.
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4.8. A organizadora e o Municipio ndo se responsabilizam por inscricbes nao recebidas por falhas
de comunicacao, congestionamento de linhas, falhas de equipamento do candidato ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, aos quais nao tenham dado causa.

4.9. As informagfes prestadas no requerimento sdo de inteira responsabilidade do candidato. A
constatacado, a qualquer tempo, de declaracédo falsa ou inexata implicara o cancelamento da inscricdo
e a anulacao de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes legais, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

4.10. A inscricdo implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢cfes estabelecidas
neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.11. Do atendimento especial

4.11.1. O candidato, com ou sem deficiéncia, que necessitar de condicdo especial para a
realizacao da prova (prova ampliada, ledor, transcritor, intérprete de Libras, sala de facil acesso,
mobiliario adaptado, tempo adicional, entre outras) devera solicitd-la no requerimento de
inscricdo e anexar laudo ou documento justificativo, no prazo do Anexo Il.

4.11.2. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a prova devera requerer essa
condicdo no ato da inscricdo e levar acompanhante adulto, que ficara em sala reservada e sera
responsavel pela guarda da crianca. O tempo de amamentacéo ndo serd compensado.

4.11.3. O tempo adicional de até 01 (uma) hora somente sera concedido ao candidato com
deficiéncia mediante parecer de especialista que o justifique.

4.11.4. O atendimento as condi¢cdes solicitadas observara os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
5.1. Podera requerer isencdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

5.1.1. estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), com Namero de Identificagéo Social (NIS) valido, e for membro de familia de baixa
renda;

5.1.2. for doador regular de sangue, com no minimo 02 (duas) doac¢fes nos 12 (doze) meses
anteriores a publicacdo deste Edital, comprovadas por documento emitido por hemocentro ou
banco de sangue oficial; ou

5.1.3. for doador de medula 6éssea cadastrado no REDOME, mediante comprovante de cadastro.

5.2. O requerimento devera ser feito pela Area do Candidato em aigle.selecao.net.br, no periodo
previsto no Anexo Il, mediante preenchimento do formulario préprio e envio, em arquivo Unico PDF,
dos documentos comprobatérios e, na hipotese do item 5.1.1, da Declara¢do de Hipossuficiéncia
(Anexo VI) assinada.

5.3. Seré indeferido o pedido que: omitir informacdes ou apresentar informacgdes inveridicas; for
apresentado fora do prazo ou por meio diverso do previsto; ndo estiver acompanhado da
documentacéo exigida; ou apresentar NIS invéalido, inexistente ou de titularidade de terceiro.

5.4. O candidato com isenc¢éo indeferida podera interpor recurso no prazo do Anexo Il e, mantido o
indeferimento, devera emitir o boleto e efetuar o pagamento da taxa até a data de vencimento para
ter sua inscricdo efetivada.

5.5. A declaracéao falsa sujeitara o candidato ao cancelamento da inscri¢cdo e a anulacao de todos os
atos dela decorrentes, sem prejuizo das sancdes civis, administrativas e penais cabiveis.

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. A relacdo das inscricbes deferidas e indeferidas, das condi¢cdes de pessoa com deficiéncia
reconhecidas e dos atendimentos especiais deferidos sera divulgada por Edital Complementar, na
data prevista no Anexo Il

6.2. Serda indeferida a inscricdo cujo pagamento nédo for confirmado em até 03 (trés) dias Uteis apos
o vencimento do boleto, ressalvados os casos de isencdo deferida. Os pagamentos efetuados até o
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vencimento e confirmados nesse prazo serdo considerados na homologacdo definitiva das
inscrigdes, independentemente de recurso.

6.3. Apds o julgamento dos recursos, serd publicada a homologacdo definitiva das inscricdes,
acompanhada da convocacao para a Prova Objetiva.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

Prova Objetiva de multipla escolha — 40 questdes — 100

Eliminatério e classificat6rio
pontos

12 Etapa

Curso Introdutério de Formacéo Inicial — minimo de 40

22 Etapa horas

Eliminatorio (Apto/Inapto)

7.1. Nao havera Prova de Titulos neste certame.

8. DA 12 ETAPA — PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes de mdltipla escolha, com 04
(quatro) alternativas (A, B, C e D) e uma Unica resposta correta, valendo 2,5 (dois inteiros e cinco
décimos) pontos cada, totalizando 100 (cem) pontos, distribuidas conforme o quadro abaixo e o
conteudo programatico do Anexo lll;

N° DE VALOR POR PONTUACAO
LSRN QUESTOES QUESTAO MAXIMA

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa 10 25 25,0
Matematica 05 2,5 12,5
Conhecimentos Gerais 05 25 12,5
Nocdes de Informética 05 2,5 12,5

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos do cargo (ACS ou
ACE)

8.2. Sera considerado aprovado na 1% Etapa o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta)
pontos, correspondentes a 50% (cinquenta por cento) do total da prova. Os demais seréao
eliminados.

8.3. A Prova Objetiva sera aplicada no Municipio de Guarantd do Norte/MT, na data prevista no
Anexo Il, das 08h00 as 11h00 (horario de MT), com duracao de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo
para preenchimento do Cartdo-Resposta.

8.4. O local da prova sera informado no Cartdo de Convocacao para Etapa (CCE), disponivel na
Area do Candidato em aigle.selecao.net.br, e no Edital Complementar de homologac&o definitiva das
inscricdes. E responsabilidade do candidato conhecer previamente o local de prova.

HORARIOS NO DIA DA PROVA (horéario de MT)
Abertura dos portdes: 07h00 | Fechamento dos portées: 07h45 | Inicio da prova: 08h00 | Término: 11h00.
N&o sera permitido o ingresso de candidato apds o fechamento dos portdes, sob nenhuma justificativa.
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8.5. O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do fechamento
dos portdes, munido de documento oficial original de identificacdo com foto e de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.

8.5.1. Serdo aceitos como documento de identificacdo: carteiras de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros;
Carteira de Identidade Nacional (CIN); carteiras expedidas por ordens ou conselhos de classe
com valor de identidade; passaporte; certificado de reservista; carteira funcional com valor de
identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social fisica; e Carteira Nacional de Habilitacao
(modelo com foto), inclusive em formato digital oficial apresentado no aplicativo do 6érgdo
emissor.

8.5.2. Nao serdo aceitos protocolos, cépias (ainda que autenticadas), boletins de ocorréncia
expedidos h& mais de 30 (trinta) dias ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.
O candidato que apresentar boletim de ocorréncia de perda, furto ou roubo emitido ha, no
maéaximo, 30 (trinta) dias sera submetido a identificacédo especial.

8.6. As respostas deverdo ser transcritas para o Cartdo-Resposta, Unico documento valido para
correcdo, que serd processado por leitura éptica. Serdo consideradas nulas as questdes sem
marcacdo, com mais de uma marcacdo, com rasura ou emenda. O Cartdo-Resposta ndo sera
substituido por erro do candidato.

8.7. O candidato somente podera deixar a sala apés 01 (uma) hora do inicio da prova e somente
podera levar o Caderno de Questbes nos ultimos 30 (trinta) minutos. Os 03 (trés) ultimos
candidatos de cada sala deverdo permanecer até que o Ultimo entregue a prova, assinando a ata
de sala.

8.8. Durante a prova ndo sera permitida a comunicagéo entre candidatos nem a utilizacdo de livros,
anotacdes, impressos, calculadoras, relégios de qualquer tipo, telefones celulares, fones de ouvido,
aparelhos eletrénicos, 6culos escuros, bonés, chapéus ou similares. Os aparelhos eletrdnicos
deverdo ser desligados e acondicionados em embalagem fornecida pela organizadora.

8.9. Nao haverd segunda chamada, nem aplicacdo de prova fora do local, data e horério
estabelecidos. O ndo comparecimento implicara a eliminacéo do candidato.

8.10. O gabarito preliminar sera divulgado no primeiro dia Gtil apos a aplicagdo da prova, nos meios
previstos no item 1.5.

9. DA 22 ETAPA — CURSO INTRODUTORIO DE FORMACAO INICIAL

9.1. O Curso Introdutério de Formagéo Inicial, exigido pelos arts. 6°, inciso Il, e 7°, inciso |, da Lei
Federal n® 11.350/2006, tera carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, em formato presencial,
no Municipio de Guarantd do Norte/MT, nas datas previstas no Anexo Il, sendo ministrado pela
organizadora, com apoio técnico da Secretaria Municipal de Saude.

9.2. Seréo convocados para o Curso, por Edital Complementar, todos os candidatos classificados
na 12 Etapa, ou seja, todos os que obtiverem a pontuagdo minima prevista no item 8.2, de cada
cargo e, no caso de ACS, de cada UBS/area de atuacao.

9.3. O contelido do Curso abrangera, no minimo: o Sistema Unico de Saude e a Atencdo Primaria a
Saude; o papel e as atribuicdes do ACS e do ACE; territorializacao, cadastramento e visita domiciliar;
vigilancia em saude e controle de vetores; promocéo da salude e educacdo popular em salde; ética,
humanizagéo e trabalho em equipe; e sistemas de informacdo em saldde (e-SUS APS e demais
aplicaveis).

9.4. Sera considerado APTO o candidato que cumprir, cumulativamente: frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria do Curso; e aproveitamento minimo de 50%
(cinguenta por cento) na avaliacdo de aprendizagem aplicada ao final do Curso.

9.5. Seré& considerado INAPTO, e eliminado do certame, o candidato que nao comparecer ao Curso,
ndo atingir a frequéncia ou o aproveitamento minimos, ou descumprir as normas de conduta do
Curso.
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9.6. O candidato APTO recebera certificado de conclusdo, que valerd como comprovacao do
requisito de curso de formacé&o inicial previsto na Lei Federal n° 11.350/2006.

9.7. A participacdo no Curso ndo gera vinculo com a Administracdo nem direito a remuneracéo, ajuda
de custo ou ressarcimento de despesas.

10. DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. A classificagdo final observara as seguintes regras:
a) a nota final do candidato serd a pontuacéo obtida na Prova Objetiva (12 Etapa), de O (zero)
a 100 (cem) pontos;

b) o Curso Introdutdrio (22 Etapa) ndo atribui pontos: o candidato serd apenas considerado
APTO ou INAPTO;

c) constardo do Resultado Final somente os candidatos que obtiverem, no minimo, 50
(cinquenta) pontos na Prova Objetiva e forem considerados APTOS no Curso Introdutoério;

d) os candidatos serdo listados da maior para a menor nota, em listas separadas por cargo e,
no caso de ACS, por UBS/area de atuacéo.

10.2. Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
10.2.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de inscri¢do, dando-se

preferéncia ao de maior idade, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n°
10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

10.2.2. obtiver maior pontuagcdo em Conhecimentos Especificos;
10.2.3. obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;

10.2.4. obtiver maior pontuacdo em Matematica;

10.2.5. obtiver maior pontuacdo em Nog¢des de Informatica;
10.2.6. obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais;

10.2.7. tiver exercido a funcéo de jurado, nos termos do art. 440 do Cdadigo de Processo Penal,
comprovada até a data da classificacao;

10.2.8. tiver maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, no prazo previsto no Anexo Il, contra: o Edital de Abertura (impugnacao); o
indeferimento de isencdo; a homologac@o preliminar das inscricbes, da condicdo PcD e dos
atendimentos especiais; o gabarito preliminar e as questdes da Prova Objetiva; o resultado preliminar
da Prova Obijetiva; e o resultado preliminar da 22 Etapa.

11.2. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Area do Candidato, em
aigle.selecao.net.br, de forma individual, por questao ou por objeto, com fundamentacao clara e, no
caso de questdes, indicacdo da bibliografia que a ampare.

11.3. Serdo indeferidos liminarmente o0s recursos intempestivos, sem fundamentacao,
inconsistentes, com teor ofensivo ou interpostos por meio diverso do previsto no item 11.2.

11.4. Se do exame dos recursos resultar a anulacdo de questdo, os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos presentes a prova; se houver alteracdo de gabarito, a correcdo sera
refeita para todos, independentemente de terem recorrido.

11.5. As decisBes serdo divulgadas coletivamente por Edital Complementar, ndo havendo resposta
individual. Nao cabera recurso de recurso, nem pedido de reconsideracao.

11.6. Os recursos serdo analisados pela Banca Examinadora da organizadora e submetidos a
Comisséo Organizadora.

12. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO

12.1. O Resultado Final sera divulgado na data prevista no Anexo Il, contendo nome, nimero de
inscricdo, cargo, UBS/area (ACS) e pontuacdo dos candidatos classificados, com indicacdo dos
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classificados dentro das vagas imediatas, dos integrantes do cadastro de reserva e da lista especifica
de pessoas com deficiéncia.

12.2. O Resultado Final serd homologado por ato do Prefeito Municipal e publicado no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio e no sitio eletrdnico da empresa organizadora (aigle.selecao.net.br).

13. DOS REQUISITOS, DA CONVOCACAO E DA POSSE
13.1. Sao requisitos para a investidura no cargo, a serem comprovados no ato da posse:

13.1.1. ter sido aprovado e classificado neste Processo Seletivo Publico, inclusive com
concluséo, com aproveitamento, do Curso Introdutério de Formacao Inicial;

13.1.2. ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, nos termos do art. 12, § 1°, da Constituicdo
Federal;

13.1.3. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

13.1.4. estar quite com as obrigacfes eleitorais e, se do sexo masculino, com as obrigacdes
militares;

13.1.5. ter concluido o ensino médio, conforme os arts. 69, inciso lll, e 7°, inciso Il, da Lei Federal
n° 11.350/2006;

13.1.6. para o cargo de ACS, residir na area da comunidade em que ird atuar desde a data
da publicacdo deste Edital, comprovado na forma do item 2.5.2, mediante a Declaragcdo do
Anexo VIl e documentos iddneos, sujeita a diligéncia de verificacdo pela Secretaria Municipal de
Saude;

13.1.7. possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, comprovada em inspecao
médica oficial;

13.1.8. ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nas hipéteses do art. 37,
inciso XVI, da Constituicdo Federal,

13.1.9. néo ter sido demitido do servico publico, por justa causa ou a bem do servico publico, nos
ultimos 05 (cinco) anos.

13.2. A convocacao sera feita por Edital publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio e no sitio
da Prefeitura, observada a ordem de classificacdo por cargo e UBS/area. O candidato tera o prazo
de 30 (trinta) dias Uteis para apresentar a documentacdo, prorrogavel uma Unica vez, por igual
periodo, mediante requerimento justificado.

13.3. No ato da convocacao, o candidato devera apresentar, em original e cépia: RG e CPF; titulo
de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral; certificado de reservista (sexo masculino); certiddo de
nascimento ou casamento; certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos e caderneta
de vacinacao dos menores de 05 anos; PIS/PASEP; CTPS; comprovante de escolaridade (certificado
e histérico do ensino médio); certificado de conclusdo do Curso Introdutério; comprovante de
residéncia atualizado e, para ACS, comprovante de residéncia na area de atuacdo desde a
publicacéo deste Edital; 02 (duas) fotos 3x4 recentes; certiddes negativas civeis e criminais (Justica
Estadual e Federal); declaracéo de bens ou cépia da declaracdo de Imposto de Renda; declaracdo
de ndo acumulacdo de cargos; declaracdo de nédo ter sido demitido a bem do servico publico;
atestado de salide ocupacional; e dados de conta bancaria na instituicdo indicada pelo Municipio.

13.4. O candidato que ndo comparecer no prazo, ndo apresentar a documenta¢do completa ou nédo
comprovar os requisitos sera eliminado, convocando-se o préximo classificado.

13.5. Os candidatos a ACS somente poderdo ser nomeados para atuar na UBS/area para a qual se
inscreveram.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Serd eliminado do certame, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que: usar
ou tentar usar meios fraudulentos; for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou
portando material ou equipamento ndo permitido; faltar com o respeito com a equipe de aplicacdo ou
com outros candidatos; ausentar-se da sala sem acompanhamento do fiscal ou portando o Cartéo-
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Resposta; recusar-se a entregar o material de prova ou a se submeter a identificagéo; ou perturbar
a ordem dos trabalhos.

14.2. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacéo policial, que o candidato se utilizou de meios ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera
eliminado do certame.

14.3. A organizadora e o Municipio ndo se responsabilizam por objetos pessoais perdidos ou
danificados durante a realizacédo das etapas.

14.4. Nao sera permitido o ingresso de candidato portando arma, ainda que possua autorizacao para
porte.

14.5. O candidato devera manter atualizados seus dados cadastrais na Area do Candidato até a
homologacdo do certame e, apds, junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura,
durante a validade do certame.

14.6. Os dados pessoais dos candidatos serdo tratados exclusivamente para as finalidades do
certame, nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018 (LGPD), sendo publicos nome, niumero de
inscricdo, cargo, UBS/area e notas, em atenc¢do ao principio da publicidade.

14.7. Os documentos relativos ao certame serdo mantidos pela organizadora por 180 (cento e
oitenta) dias apds a homologacéo, podendo ser, apds esse prazo, incinerados, preservados os
registros eletrénicos durante a validade do certame.

14.8. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes
posteriores em dispositivos legais e normativos, ndo seréo objeto de avaliagdo nas provas.

14.9. Quaisquer altera¢gbes nas regras deste Edital somente poderdo ser feitas por meio de Edital
Complementar.

14.10. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora instituida pela Portaria n°
1275/2026, de 05 de novembro de 2026, com assessoramento técnico da organizadora.

14.11. Fica eleito o Foro da Comarca de Guarantd do Norte/MT para dirimir questdes decorrentes
deste Processo Seletivo Publico.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Guaranta do Norte/MT, 10 de novembro de 2026.

ALBERTO MARCIO GONCALVES
Prefeito Municipal de Guarantad do Norte/MT

ELISANGELA FATIMA DE CAMARGO
Presidente da Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Publico — Portaria n® 1275/2026, de
05 de novembro de 2026
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE/MT

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E VENCIMENTO
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

Requisitos: ensino médio completo; residir na area de abrangéncia da UBS escolhida desde a data de
publicacéo deste Edital; conclusdo, com aproveitamento, do Curso Introdutério de Formagéo Inicial (22 Etapa).

- UBS | AREA DE ATUAGAO VENC. | vAGAS ToTAL

UBS 13 de Maio 40h semanais R$ 3.242,00

A02 UBS Aeroporto 40h semanais R$ 3.242,00 01 01 02
A03 UBS Araguaia 40h semanais R$ 3.242,00 01 01 02
A04 UBS Centro 40h semanais R$ 3.242,00 00 01 01
A05 UBS Cidade Nova 40h semanais R$ 3.242,00 00 01 01
A06 UBS Cotrel 40h semanais R$ 3.242,00 01 01 02
AQ7 UBS Jardim Vitéria 40h semanais R$ 3.242,00 00 01 01
A08 UBS Rural 40h semanais R$ 3.242,00 00 01 01
AQ09 UBS Santa Marta 40h semanais R$ 3.242,00 01 01 02
A10 UBS Séo Cristovédo 40h semanais R$ 3.242,00 01 01 02

TOTAL 06 10 16

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE)

Requisitos: ensino médio completo; conclusdo, com aproveitamento, do Curso Introdutério de Formacao Inicial
(22 Etapa).

- AREA DE ATUAGAO VENC. VAGAS TOTAL

Area Urbana 40h semanais R$ 3.242,00

TOTAL 01 04 05

Legenda: C.R. — Cadastro de Reserva; C.H. — Carga Horéaria. Taxa de inscricdo: R$ 70,00.
Vencimento correspondente ao piso nacional de 02 (dois) salarios minimos (art. 198, § 9°, da CF).
Observagdes: (1) Todos os candidatos classificados na 12 Etapa serdo convocados para o Curso
Introdutdrio (item 9.2). (2) O candidato a ACS deve residir na area de abrangéncia da UBS escolhida
desde a data de publicacdo deste Edital (Lei n° 11.350/2006, art. 6°, I); na inscricdo, o candidato
apresenta comprovante de endereco (ou copia do contrato de locacédo, se o imével for alugado), e a
validacdo pela Secretaria Municipal de Salude ocorre na convocacdo para a posse (item 2.5). (3)
Para o ACE nao ha exigéncia de residéncia em area especifica.
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE/MT

ANEXO Il - CRONOGRAMA DO CERTAME

Datas provaveis, sujeitas a alteragdo mediante Edital Complementar. Horario oficial de Mato Grosso.

EVENTO DATA PROVAVEL

Publicacédo do Edital de Abertura

Prazo para impugnacéo do Edital de Abertura

Divulgacao do julgamento das impugnac¢fes

Periodo de inscri¢des (exclusivamente pela internet)

Periodo para requerimento de isencéo da taxa de inscricdo

Divulgacao do resultado preliminar dos pedidos de isencao
Prazo de recurso contra o indeferimento de isengao

Divulgacao do resultado definitivo dos pedidos de isengéo
Prazo para envio de laudo (PcD) e de solicitagao de atendimento especial

Ultimo dia para pagamento do boleto da taxa de inscri¢io

Homologacéo preliminar das inscrigdes (deferidas e indeferidas), condicao PcD e
atendimentos especiais

Prazo de recurso contra a homologagao preliminar das inscricdes

Divulgacao do resultado dos recursos, homologacéo definitiva das inscricbes e
convocagdo para a Prova Objetiva (Cartdo de Convocacao para Etapa — CCE)

APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA (12 ETAPA)

Divulgacéo do gabarito preliminar
Prazo de recurso contra o gabarito preliminar e as questdes da prova

Divulgacao do gabarito definitivo, do julgamento dos recursos e do resultado preliminar
da Prova Objetiva

Prazo de recurso contra o resultado preliminar da Prova Objetiva

Resultado definitivo da 12 Etapa e convocagédo para o Curso Introdutério de Formagao
Inicial

REALIZAGAO DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL (22 ETAPA) — 40

horas
Divulgacao do resultado preliminar da 22 Etapa (Apto/Inapto)
Prazo de recurso contra o resultado preliminar da 22 Etapa

Divulgacéo do Resultado Final

Homologacéo do Resultado Final

Todos o0s atos serdo publicados no Diario Oficial
(https://diariooficial.guarantadonorte.mt.gov.br),

aigle.selecao.net.br. Recursos: exclusivamente pela Area do Candidato.

Eletrbnico do
em www.guarantadonorte.mt.gov.or e em

10/11/2026

11 e 12/11/2026
13/11/2026

13/11/2026 a
26/11/2026, até
23h59

13/11/2026 a
16/11/2026

18/11/2026
19/11/2026
23/11/2026

13/11/2026 a
26/11/2026

27/11/2026
30/11/2026
01 e 02/12/2026
03/12/2026

06/12/2026 — 08h00
as 11h00 (horario de
MT)
07/12/2026

08 e 09/12/2026
11/12/2026
14 e 15/12/2026
16/12/2026

17,18, 21,22 e
23/12/2026

28/12/2026
29 e 30/12/2026
04/01/2027

A partir de
05/01/2027

Municipio
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE/MT

ANEXO Ill = CONTEUDO PROGRAMATICO

Nivel Médio — contetdos comuns aos dois cargos e conhecimentos especificos por cargo

LINGUA PORTUGUESA - 10 QUESTOES (COMUM A ACS E ACE)

Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos verbais e ndo verbais. Tipologia e géneros textuais. Coesao
e coeréncia textual. Ortografia oficial (Acordo Ortografico vigente). Acentuacéo gréfica. Classes de palavras:
emprego e flexdo. Estrutura e formacao de palavras. Frase, oragdo e periodo; termos da oracgao; periodo
composto por coordenagdo e subordinacdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Emprego do sinal indicativo de crase. Colocagdo pronominal. Pontuacdo. Significagdo das palavras:
sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia; sentido denotativo e conotativo. Figuras de
linguagem. Reescrita de frases e paragrafos.

MATEMATICA — 05 QUESTOES (COMUM A ACS E ACE)

NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacgdes e propriedades. Mdltiplos e divisores; MMC e MDC.
FragBes e numeros decimais. Expressdes numéricas. Razao e proporgdo; grandezas diretamente e
inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples. Equacdes e
inequacdes do 1° grau; equacdo do 2° grau; sistemas de equacgdes do 1° grau. Sistema métrico decimal;
medidas de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo. Geometria plana: perimetro e area de
figuras planas; Teorema de Pitagoras. No¢des de estatistica: leitura e interpretacao de tabelas e gréficos,
média aritmética simples e ponderada, moda e mediana. Raciocinio I6gico e resolucdo de situagdes-
problema.

CONHECIMENTOS GERAIS - 05 QUESTOES (COMUM A ACS E ACE)

Aspectos histéricos, geograficos, econémicos, sociais, politicos e culturais do Municipio de Guarantad do
Norte/MT: origem e colonizag&o, emancipag¢éo politico-administrativa, simbolos municipais, organizacao dos
Poderes, atividades econdmicas e meio ambiente. Aspectos histéricos, geograficos, econdmicos e culturais
do Estado de Mato Grosso. Atualidades nacionais e internacionais relativas a politica, economia, sociedade,
saude, educacdo, ciéncia, tecnologia, meio ambiente e sustentabilidade, veiculadas nos meios de
comunicagio a partir de 2025. Etica e cidadania. Constituicdo Federal: direitos e garantias fundamentais
(arts. 5° ao 11).

NOCOES DE INFORMATICA — 05 QUESTOES (COMUM A ACS E ACE)

Conceitos béasicos de hardware e software; dispositivos de entrada, saida e armazenamento. Sistema
operacional Windows 10/11: area de trabalho, gerenciamento de arquivos e pastas, atalhos de teclado.
Editores de texto e planilhas (Microsoft Office e LibreOffice): fun¢des basicas de edigdo, formatacao,
férmulas e funcdes elementares. Internet: navegadores, sites de busca, downloads e uploads. Correio
eletrdnico. Armazenamento em nuvem. Aplicativos de mensagens e videoconferéncia. No¢des de uso de
smartphones e tablets e de aplicativos moveis aplicados ao trabalho (inclusive coleta de dados em campo).
Seguranca da informagdo: senhas, virus, golpes digitais, phishing e cépias de seguranga. Nogdes da Lei
Geral de Protecéo de Dados (Lei n°® 13.709/2018).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 15 QUESTOES

Sistema Unico de Salde: principios e diretrizes; Constituicdo Federal (arts. 196 a 200); Lei n° 8.080/1990 e
Lei n° 8.142/1990; controle social. Lei Federal n°® 11.350/2006 e alteragfes: atribui¢cdes, requisitos e
condigdes de exercicio do ACS. Politica Nacional de Atengdo Basica (Portaria de Consolidagdo GM/MS n°
2/2017, Anexo XXIl) e Estratégia Salde da Familia. Territorializagdo, mapeamento, area e microarea.
Cadastramento domiciliar e individual; sistemas de informacao (e-SUS APS/PEC, CDS e aplicativo e-SUS
Territério). Visita domiciliar: planejamento, técnicas, registro e priorizagdo. Educacéo popular em saudde e
comunicacdo com a comunidade. Promocgao da salde e prevencgdo de doengas e agravos. A¢gdes nos ciclos
de vida: salde da crianga (crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, puericultura), do
adolescente, da mulher (pré-natal, puerpério, preven¢do do cancer de colo do Utero e de mama,
planejamento reprodutivo), do homem e da pessoa idosa. Hipertensdo arterial e diabetes mellitus:
acompanhamento. Imunizagdo: Programa Nacional de Imunizagbes e calendario vacinal. Tuberculose,
hanseniase, IST/HIV/aids e hepatites virais: identificagdo de sintomaticos e acompanhamento. Arboviroses
(dengue, chikungunya, zika) e a¢6es conjuntas com o ACE. Salude mental na Atenc@o Priméria. Violéncia
domeéstica e contra grupos vulneraveis: identificacdo e notificagdo. Saneamento béasico, cuidados com a
&gua e destino de residuos. Programa Bolsa Familia: condicionalidades de salde. Etica profissional, sigilo
e humanizacéo (Politica Nacional de Humanizag&o).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS — 15 QUESTOES

Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes; Constituicio Federal (arts. 196 a 200); Lei n° 8.080/1990 e
Lei n©8.142/1990. Lei Federal n® 11.350/2006 e alteracdes: atribui¢cdes, requisitos e condi¢gbes de exercicio
do ACE; integracdo entre ACS e ACE. Vigilancia em Saude: vigilancia epidemiolégica, ambiental e sanitéaria;
notificacdo compulséria (Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 4/2017 e atualizagBes). Nocdes de
epidemiologia: endemia, epidemia, pandemia, surto, incidéncia e prevaléncia; cadeia de transmisséo.
Arboviroses (dengue, chikungunya, zika e febre amarela): ciclo do Aedes aegypti, criadouros, Levantamento
de indice Rapido do Aedes aegypti (LIRAa/LIA), visita a imbveis, pontos estratégicos, tratamento focal e
perifocal, bloqueio de transmisséo, delimitacdo de foco e Diretrizes Nacionais para a Prevencéo e Controle
de Epidemias de Dengue. Malaria, leishmanioses (visceral e tegumentar), doenca de Chagas, leptospirose,
raiva, hantavirose, esquistossomose e febre maculosa: agentes, vetores, reservatorios, transmisséo e
medidas de controle. Controle de zoonoses, animais peconhentos e sinantrépicos. Manejo integrado de
vetores; uso seguro de inseticidas e larvicidas; equipamentos de protecdo individual (EPI). Saneamento
ambiental, manejo de residuos sélidos e cuidados com a &gua. Mobilizacdo social e educacdo em saude.
Sistemas de informacdo (SINAN, SISPNCD e similares) e registro das atividades. Etica profissional e
relacionamento com a comunidade.

Aigle Solug@es Integradas | (65) 9 8156-0178 | aiglebrasil@gmail.com | aigle.selecao.net.br Pagina 13 de 17



PSP N° 001/2026 | PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE/MT | AIGLE SOLUCOES INTEGRADAS

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE/MT

ANEXO IV — ATRIBUICOES DOS CARGOS

Conforme a Lei Federal n® 11.350/2006 e suas alteracGes

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

Exercer atividades de prevencgéo de doencgas e de promogéao da saude, a partir dos referenciais da Educacgéo
Popular em Salde, mediante agbes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS, sob supervisdo do gestor municipal (art. 3° da Lei n°
11.350/2006), compreendendo, entre outras: utilizar instrumentos para diagnostico demografico e
sociocultural da comunidade; realizar o cadastramento e a atualizacdo cadastral das familias e individuos
de sua microdarea; realizar visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento
das familias, com prioridade as situag6es de risco e vulnerabilidade; orientar sobre 0 acesso e o uso dos
servigos de salde; acompanhar gestantes, puérperas, recém-nascidos, criancas, pessoas idosas, pessoas
com doencgas crénicas e outros grupos prioritarios; estimular a participagdo comunitaria nas politicas de
salde; identificar e encaminhar casos suspeitos de doencgas e agravos a equipe de salde; realizar agdes
conjuntas com o ACE no controle de endemias; registrar as atividades nos sistemas de informacao;
participar das reunides e do planejamento da equipe de Saude da Familia; e desempenhar outras atividades
correlatas previstas na legislagdo, conforme Lotacionograma da Prefeitura Municipal de Guaranta do
Norte/MT.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE)

Exercer atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doengas e de promogé&o da saude, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal (arts. 4° e 4°-A da Lei n°
11.350/2006), compreendendo, entre outras: desenvolver agbes educativas e de mobilizagdo da
comunidade para prevencao e controle de doencas e agravos; realizar visitas a iméveis para identificagéo,
eliminacdo e tratamento de criadouros de vetores; executar acdes de controle quimico e biolégico de
vetores, conforme normas técnicas; realizar levantamentos de indices de infestacdo vetorial; identificar
casos suspeitos de doengas e agravos e encaminha-los a unidade de saude de referéncia; coletar amostras
e realizar captura de vetores e reservatorios, quando indicado; cadastrar e atualizar a base de imdveis para
planejamento das a¢des; atuar de forma integrada com o ACS e as equipes de Atencdo Primaria; registrar
as atividades nos sistemas de informacdo; e desempenhar outras atividades correlatas previstas na
legislagdo, conforme Lotacionograma da Prefeitura Municipal de Guarantd do Norte/MT.

ATENCAO - ACS: é requisito legal residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacéo
deste Edital (art. 6°, I, da Lei n°® 11.350/2006). A ndo comprovacgdo implicara a eliminacao do candidato,
convocando-se o proximo classificado da mesma UBS/éarea.
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ANEXO V — MODELO DE LAUDO MEDICO (PESSOA COM DEFICIENCIA)

Emitir em papel timbrado do servico de saude ou do profissional, nos ultimos 12 meses

Atesto, para fins de participacéo no Processo Seletivo Publico n® 001/2026 da Prefeitura Municipal
de Guarantd do Norte/MT, que o(a) Sr.(a)

portador(a) do RG n° e do CPF n° , € pessoa com deficiéncia
(espécie), de grau/nivel , CID-10/CID-11 n°
, tendo como provavel causa , 0

que resulta nas seguintes limitagdes funcionais:

Necessidades/recursos de acessibilidade recomendados para a prova (se houver):

Local e data: / /

Assinatura e carimbo do(a) médico(a) — CRM/UF
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ANEXO VI — DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA PARA ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO

Eu, , inscrito(a) no CPF
sob o n° e portador(a) do RG n° , candidato(a) ao cargo de

do Processo Seletivo Pudblico n°® 001/2026 da Prefeitura
Municipal de Guaranta do Norte/MT, DECLARO, para fins de isen¢éo da taxa de inscrigdo, que estou
inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) sob o NIS n°
e que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto

Federal n® 11.016/2022.

Declaro, ainda, estar ciente de que a prestacdo de informacéo falsa me sujeitara as sancdes civis,
administrativas e penais cabiveis, inclusive ao cancelamento da inscri¢cdo e a anulagdo de todos os
atos dela decorrentes.

Guaranta do Norte/MT, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VIl - DECLARACAO DE RESIDENCIA NA AREA DE ATUACAO

Exclusiva para o cargo de Agente Comunitario de Salude — apresentar no ato da convocagéao

Eu, , inscrito(a) no CPF
sob o n° e portador(a) do RG n° , aprovado(a) no Processo
Seletivo Publico n°® 001/2026 da Prefeitura Municipal de Guarantd do Norte/MT para o cargo de
Agente Comunitéario de Saude, na UBS/area de atuacéo
(codigo ), DECLARO, para os fins do art. 6°, inciso |, da Lei Federal n°® 11.350/2006, que
resido no endereco abaixo, situado na éarea de abrangéncia da referida UBS, desde

/ / , data igual ou anterior a publicacdo do Edital de Abertura (10/11/2026):
Endereco: ne
Bairro/Localidade: CEP:

Declaro estar ciente de que a Secretaria Municipal de Saude podera realizar diligéncia para
verificacdo da veracidade desta declaracao e de que a informacéo falsa implicara minha eliminacéo
do certame ou a anulacdo da nomeacéo, sem prejuizo das sancdes civis, administrativas e penais
(art. 299 do Cdédigo Penal).

Documentos anexados como comprovacao: () conta de agua/energia/telefone ( ) contrato de
locagdo ( ) declaragdo do proprietario com firma reconhecida ( ) outro:

Guaranta do Norte/MT, de de

Assinatura do(a) candidato(a)
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