Estado de Mato Grosso
Municipio de Guaranta do Norte

Governo Municipal 2017/2020
SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL

Rua das Oliveiras, 135 — CPAG. JD. Vitéria (66)3552-5100

PORTARIA N° 888/2019 DE 12/09/2019

“ALTERA PORTARIA 133/2018 DA COMISSAO
RESPONSAVEL PELA CONFERENCIA E RECONHECIMENTO
DOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO, QUALIFICACAO E/OU
CAPACITACAO PROFISSIONAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS, DAS AREAS DA ADMINISTRACAO E SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL PARA FINS DE PROMOCAO
HORIZONTAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ERICO STEVAN GONCALVES, PREFEITO MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, PELA PRESENTE
PORTARIA,

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR PORTARIA 133/2018 que dispde sobre
substituicao de membros da Comissdo Especial responsavel pela conferéncia e reconhecimento
dos cursos de aperfeicoamento, qualificacao e/ou capacitacao profissional dos servicos municipais,
das areas da administracado e Satude da prefeitura Municipal de Guaranta do Norte — MT, com a
finalidade especifica de apreciar e dar parecer sobre os requerimentos para fins de promocao
horizontal da Carreira dos Servidores Municipais de Guaranta do Norte — MT.

PARAGRAFO UNICO: A Comissdo de que trata este artigo sera
composta pelos seguintes membros:

NOME

- Thais Janaina Capanema

- Osvaldo Walter Strege

- Joaci Soares do Nascimento
- Regiane Do Amaral Marques

Art. 2° Os integrantes da comissao deverao proceder a apreciacao
dos documentos apresentados para efeito de progressao horizontal dos servidores municipais da
Saude e da Administracado observando os seguintes critérios

I- Dos Prazos:

a- A Comissao devera observar a tempestividade do prazo para entrega dos certificados sendo
a data limite o dia 31 de Marco de cada Ano;

b- Somente serdo aceitos cursos de aperfeicoamento, os realizados nos ultimos sete anos
observando a alinea “a”, exceto o os Cursos de Graduacao, Pés-Graduacéao Lato Sensu,
stricto Sensu e certificados que foram apresentados para efeito de progressdo Horizontal
na Ultima Avaliacao e que tenha sido negado a progressao por Intempestividade;

c- Todas as copias de Certificados deverao acompanhar os originais para averiguacao e/ou

estarem devidamente autenticado em Cartorio;
II- Da Carga horaria:

a- Para efeito de validacao dos Certificados de Aperfeicoamento a Comissao devera observar
o limite minimo de Carga Horaria estabelecidos pelos Planos de Cargos da Saude segundo
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a Lei Complementar 194 de 28 de novembro de 2011 e Administracdo, segundo a Lei
Complementar 195 de 28 novembro de 2011.

b- Nao serdo contados para efeito de progressao de Classe os Certificados de participacao de
Palestras e/ou reunioes;

III- Do Edital e Prazo de Recurso:

a- O resultado da Contagem de Pontos devera ser publicado em Edital por 10 dias
relacionando o nome de cada Servidor e o resultado apurado pela comissao como sendo
deferido ou indeferido;

b- Os pareceres da Comissao ficardo a disposicdo no Departamento de Recursos Humanos e
uma copia podera ser fornecida ao interessado, sendo vedado o fornecimento de
informacdes a qualquer outro que néo seja o avaliado;

c- O servidor podera recorrer do Parecer da Comissdo no Prazo de quinze dias uteis a partir
da publicacdo do Edital com Requerimento destinado ao Presidente da mesma apontando
de forma clara e objetiva os dispositivos legais supostamente violados;

d- Nao sera objeto de reavaliacdo do Parecer, Requerimento que nao tipifique e néo
circunstancie a suposta falha;

e- A Comissédo tera 20 dias uteis a partir do final do prazo estipulado ao Recurso para
manifestar-se pelo Arquivamento ou pela procedéncia do Recurso;

f- Em ultima instancia, o Servidor nao concordando com o Resultado do Recurso, desde que
cumprido todas as exigéncias desta Portaria, no prazo de 10 dias a partir da manifestacao
da Comissao, podera recorrer ao Secretario de Governo e Articulacdo Institucional que
somente podera reformar a decisdo de forma fundamentada, sendo requisito para tal ato a
discussao e o registra em ata de reuniao prévia com a comissao em até 30 dias.

IV- Dos Pareceres e do Arquivamento:

a- Os Pareceres deverao apresentar relatério sucinto e circunstanciado quanto ao
preenchimento dos requisitos minimos exigidos em Lei deixando claro se o Servidor
pertence ao quadro da Administracao ou Saude;

b- E obrigatério constar no parecer a quantidade de certificados, o ano, numero de horas por
certificado e o somatorio total,

c- Todos os Pareceres serao rubricados e carimbados pelo Secretario de Governo e Articulacao
Institucional e arquivado na pasta de cada Servidor junto com os Certificados;

VI - Certificados ja utilizados para progressdo de classe efetivada anteriormente nao
poderéao ser considerados para efeito de uma nova progressao.

a- A comissdo devera utilizar como base para efeito de contagem de horas dos certificados
concluidos a partir do ano de 2012.

b- Somente poderdo ser utilizados certificados anteriores a 2012, desde que, respeitados a
vigéncia dos 07 (sete) anos. Os servidores que por entregar de forma intempestiva do
requerimento de progressao ou que nao tenham gozado deste direito anteriormente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogada as disposicdes em contrario.
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Secretaria de Governo e Articulacao Institucional, aos 16
(dezesseis) dias do més de setembro do ano de dois mil e dezoito.

ERICO STEVAN GONCALVES

PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Paco Municipal e

Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 16/09/2019.
NP 1142/2019.

EUGENIO CAFFONE LIMA
Secretario Municipal de Governo e Articulacao Institucional
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